
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

BRIGADIER/BRIGADIÈRE SCOLAIRE SUR APPEL 

 
La sécurité des écoliers de la municipalité d’Hébertville vous tient à cœur? 

Cette offre d’emploi pourrait vous intéresser! 

Le Service des ressources humaines de la municipalité d’Hébertville est 

présentement à la recherche de candidats qui souhaitent occuper un poste 

de brigadier scolaire sur appel. 

SOMMAIRE DE LA FONCTION 

Sous la responsabilité du directeur général et greffier-trésorier, le brigadier 

scolaire surveille les écoliers qui traversent aux intersections pour les heures 

d’arrivée et de départ de l’école afin de prévenir les accidents de circulation. 

Il assure la sécurité des écoliers, les informe et les renseigne sur les règles de 

sécurité. 

NATURE DU POSTE OFFERT 

Poste de brigadier scolaire surnuméraire (sur appel) pour faire le 

remplacement des brigadiers scolaires permanents. 

Les appels pour les remplacements se font généralement le matin. 

Aucun minimum garanti d’heures. 

EXIGENCES DU POSTE 

• Disponibilité complète à raison de 5 jours par semaine durant l’année 

scolaire; 

• Faire du remplacement sur toutes les traverses; 

• Enquête de sécurité; 

• Journée de formation. 

 

HABILETÉS RELIÉES À LA FONCTION 

• Être responsable, assidu et ponctuel; 

• Être vigilant et posséder un bon jugement. 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 

Salaire  

Conformément à la 

convention collective en 

vigueur. 

 

 

 

Durée de l’emploi 

Indéterminé 

 

 

 

Les personnes intéressées 

doivent déposer leur 

candidature, par écrit ou 

téléphone en 

mentionnant le poste 

Brigadier/Brigadière 

scolaire aux coordonnées 

suivantes : 

 

 

 

Contacter 

Par courriel :  

Sylvain Lemay 

Directeur général 

418-344-1302 poste 3202 

dg@ville.hebertville.qc.ca 

 

 

 

 

ADRESSE 

Municipalité d’Hébertville 

351, rue Turgeon 

Hébertville (QC) G8N 1S8 

 

MUNICIPALITÉ D’HÉBERTVILLE 


